
D u r é e  d e  l a  f o r m a t i o n  e n  c e n t r e
8 0 0  h e u r e s  ( 4 0 0  h e u r e s / a n )

D a t e  d e  s e s s i o n
D e  s e p t e m b r e  à  j u i n  N + 2

D é l a i  d ' a c c è s  à  l a  f o r m a t i o n
T o u t  a u  l o n g  d e  l a  f o r m a t i o n  
( s o u s  r é s e r v e  d ' a v o i r  u n  c o n t r a t )

L i e u
U F A  C a r m e j a n e
R o u t e  d ' E s p i n o u s e
0 4 5 1 0  L e  C h a f f a u t - S a i n t - J u r s o n

P o u r  l ' a n n é e  p r é c é d e n t e  :

T a u x  d e  r é u s s i t e  :  1 0 0 %
T a u x  d e  s a t i s f a c t i o n  :  8 1 %
T a u x  d ' i n s e r t i o n  :  7 5 %

Acquérir les capacités nécessaires pour prétendre au métier
d’ouvrier(ère) agricole. 
Maîtriser les bases concernant les soins et la conduite des animaux,
des travaux sur les cultures et de l’entretien du matériel.
Acquérir des connaissances élémentaires sur le monde du travail ainsi
que les principaux moyens d’expression et de communication.
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CAPa Métiers de l'Agriculture

Par apprentissage (Niveau 3)

M É T I E R S  V I S É S

P O U R S U I T E  D ’ É T U D E S

C O N T E N U  D E  L A  F O R M A T I O N

O B J E C T I F S  D E  L A  F O R M A T I O N

M O D A L I T É S  D ' A L T E R N A N C E

Ouvrier(ère) agricole en élevage préférentiellement en orientation
ruminants.

Un BP REA est envisageable en fonction du projet professionnel. 

En moyenne une à deux semaine(s) par mois en centre 
(11 à 12 semaines par an selon les années de début septembre à
début juin).

Possibilité de valider un ou
plusieurs UC, pour plus
d'informations :
 
https://www.francecompeten
ces.fr/recherche_certificatio
nprofessionnelle/



C o n t a c t s
R e s p o n s a b l e  d e  f o r m a t i o n  :  
M a r i e - c é c i l e  M A R M U S E
m a r i e - c e c i l e . m a r m u s e @ e d u c a g r i . f r

R e s p o n s a b l e  a d m i n i s t r a t i v e  :  
S a n d r i n e  B E R T R A N D
s a n d r i n e . b e r t r a n d 1 @ e d u c a g r i . f r

T é l  :  0 4 . 9 2 . 3 4 . 6 0 . 5 6

A c c e s s i b i l i t é
R é f é r e n t e  h a n d i c a p  :  
S a n d r i n e  B E R T R A N D
s a n d r i n e . b e r t r a n d 1 @ e d u c a g r i . f r

N o s  f o r m a t i o n s  s o n t  a c c e s s i b l e s  a u x
p e r s o n n e s  e n  s i t u a t i o n  d e  h a n d i c a p .  
N o u s  c o n t a c t e r  p o u r  c o n n a î t r e  l e s
m o d a l i t é s .

Public de 16 à 29 ans ayant un niveau 3ème.

P R É - R E Q U I S  E T  P U B L I C  V I S É

R E M U N E R A T I O N  A P P R E N T I ( E )
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Evaluation par entretien d’explicitation, les UC profesionnelles sont
évaluées en entreprise et en centre.

L'apprenti(e) peut bénéficier d'aides (au logement, au permis de conduire), nous contacter pour tout
renseignement.

L'apprenti(e) est exonéré de la totalité des cotisations salariales avant 26 ans. Au delà, sa cotisation sera faible
(une vingtaine d'euros) sur la part de sa rémunération supérieure à 79% du SMIC.

C O N D I T I O N S  D ' A D M I S S I O N

- Satisfaire à l'entretien de motivation.
- Signer un contrat d’apprentissage.

F R A I S  P É D A G O G I Q U E S  :  0 €

M O D A L I T É S  P É D A G O G I Q U E S

M O D A L I T É S  D ’ É V A L U A T I O N

La formation se déroule en présentiel, avec un apport théorique 
et des mises en situations pratiques (sur la ferme expérimentale de
Carmejane ou au travers de visites de structures agricoles).


